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тов Российской Федерации 

Направляем постановление Законодательного Собрания Республики Ка­
релия от 15 июля 2021 года № 1750-VI ЗС «Об обращении Законодательного 
Собрания Республики Карелия к Заместителю Председателя Правительства Рос­
сийской Федерации Голиковой Т.А. по вопросу установления единой системы 
оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных органи­
заций и общеобразовательных организаций». 

Приложение: на 4 л. в 1 экз. 

Председатель 
Законодательного Собрания 

Республики Карелия Э.В. Шандалович 
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Законодательное Собрание Республики Карелия 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Об обращении Законодательного Собрания Республики 
Карелия к Заместителю Председателя Правительства Российской 

Федерации Голиковой Т.А. по вопросу установления единой системы оплаты 
труда педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций и общеобразовательных организаций 

Законодательное Собрание Республики Карелия постановляет: 

1. Принять обращение Законодательного Собрания Республики Карелия 

к Заместителю Председателя Правительства Российской Федерации Голико­

вой Т.А. по вопросу установления единой системы оплаты труда педагогиче­

ских работников дошкольных образовательных организаций и общеобразова­

тельных организаций. 

2. Направить настоящее постановление и указанное обращение Законо­

дательного Собрания Республики Карелия Заместителю Председателя Прави­

тельства Российской Федерации Голиковой Т.А. 

3. Обратиться к законодательным (представительным) органам субъек­

тов Российской Федерации с предложением поддержать указанное обращение 

Законодательного Собрания Республики Карелия. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия. 

Председатель 
Законодательного Собрания 

Республики Карелия 

г. Петрозаводск 
15 июля 2021 года 
№ 1750-VI ЗС 

Э.В. Шандалович 



ОБРАЩЕНИЕ 
Законодательного Собрания Республики Карелия 

к Заместителю Председателя Правительства Российской 
Федерации Голиковой Т. А. по вопросу установления единой системы оплаты 

труда педагогических работников дошкольных образовательных 
организаций и общеобразовательных организаций 

Уважаемая Татьяна Алексеевна! 

10 февраля 2021 года во время совещания с Правительством Российской 

Федерации Президент Российской Федерации В.В. Путин поручил Правитель­

ству Российской Федерации совместно с органами исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации проанализировать систему оплаты труда ра­

ботников организаций бюджетной сферы, определить соответствие уровня 

оплаты труда этих работников целевым показателям, установленным Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприяти­

ях по реализации государственной социальной политики», обеспечить устра­

нение причин, по которым не были достигнуты целевые показатели оплаты 

труда работников организаций бюджетной сферы, и осуществить комплекс 

мер, направленных на совершенствование системы оплаты труда работников 

этих организаций. 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 1 июня 2021 

года № 847 «О реализации пилотного проекта в целях утверждения требова­

ний к системам оплаты труда медицинских работников государственных и 

муниципальных учреждений здравоохранения» установлено, что в семи субъ­

ектах Российской Федерации с 1 ноября запустят пилотный проект по внедре­

нию новой системы оплаты труда в здравоохранении. Новый подход позволит 

выровнять ситуацию с заработными платами медицинских работников - вра­

чей, среднего и младшего медицинского персонала, а также избежать дефици­

та кадров в одном регионе и переизбытка в другом. Предполагается, что пи­

лотный проект продлится до марта 2022 года, по его результатам будут опре­



делены единые требования к системе оплаты труда для медработников по всей 

стране. Сделан большой шаг вперед в этом направлении, благородный и 

напряженный труд медицинских работников должен справедливо и достойно 

оплачиваться. 

Сегодня считаем необходимым обратить пристальное внимание на про­

блему, связанную с уровнем оплаты труда педагогических работников до­

школьных образовательных организаций и общеобразовательных организа­

ций. Отсутствие на федеральном уровне единого размера базового должност­

ного оклада педагогических работников дошкольных образовательных орга­

низаций и общеобразовательных организаций привело к тому, что базовые 

должностные оклады работников одной профессиональной квалификационной 

группы могут существенно различаться как в разных субъектах Российской 

Федерации, так и в образовательных организациях одного уровня в одном 

субъекте Российской Федерации. 

По итогам мониторинга, проведенного Министерством просвещения 

Российской Федерации совместно с Общероссийским Профсоюзом образова­

ния в 2019 году, выявлено, что более чем в 70 процентах регионов России ба­

зовые должностные оклады педагогических работников дошкольных образо­

вательных организаций и общеобразовательных организаций ниже законода­

тельно установленного минимального размера оплаты труда, а диапазон уста­

новленного размера ставок - от 3608 рублей до 22344 рублей (письмо Мини­

стерства просвещения Российской Федерации «О рекомендациях парламент­

ских слушаний «О мерах по повышению качества образования в Российской 

Федерации» от 25 октября 2019 года № МП-П-3591). 

Таким образом, существенные различия в принципах и подходах к опла­

те труда педагогических работников дошкольных образовательных организа­

ций и общеобразовательных организаций, выполняющих одинаковые долж­

ностные обязанности, реализующих образовательные программы одного 



уровня в разных субъектах Российской Федерации, создают предпосылки для 

оттока наиболее квалифицированных педагогических кадров. 

Уважаемая Татьяна Алексеевна, выступая на совместном заседании Гос­

ударственного совета Российской Федерации и Совета по стратегическому 

развитию и национальным проектам, состоявшемся 23 декабря 2020 года под 

председательством Президента Российской Федерации Владимира Владими­

ровича Путина, Вами справедливо было отмечено, что повышение качества 

работы педагога и привлечение в сферу образования высококвалифицирован­

ных специалистов во многом зависит от достойной заработной платы. 

Депутаты Законодательного Собрания Республики Карелия обращаются 

к Вам с просьбой проработать вопрос об установлении в Российской Федера­

ции единой системы оплаты труда педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций и общеобразовательных организаций (в части 

установления (дифференциации) окладов (должностных окладов), ставок за­

работной платы, в том числе перечней выплат компенсационного характера, 

стимулирующих выплат, условий назначения выплат компенсационного ха­

рактера, стимулирующих выплат). 


